REGULAMIN
PRACY RADY NADZORCZEJ
Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Elemencik” w Bialymstoku
- zdn.20, 25i 27 paidziernika 2022r. —

| . Postanowienia ogdlne
§1

Rada Nadzorcza Spotdzielni Mieszkaniowej ,Elemencik” w Biatymstoku zwana dalej
,Radq” dziata na podstawie przepiséw art. 44 - 46 Ustawy Prawo spoétdzielcze z 16
wrzesnia 1982r. (tekst jednolity Dz. U. z 2021r., poz. 648), ustawy z dnia 15 grudnia
2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych (tekst jednolity Dz.U. z 2021 r. poz. 1208)
oraz przepiséw Statutu Spoétdzielni.

§2

Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzér nad dziatalnoscig Spotdzielni.

Il. Zakres dzialania Rady
§3

1 . Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy :

uchwalanie planow gospodarczych i programow dziatalnosci spotecznej i kulturalnej
Spotdzielni;

1. nadzér i kontrola dziatalnosci Spotdzielni a w szczegdlnosci :

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych;

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spoétdzielnie jej zadan
gospodarczych ze szczegolnym uwzglednieniem przestrzegania przez
Spotdzielnie praw jej Cztonkdw;

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad
wnioskow organow Spotdzielni i jej Cztonkdw;

2. podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz
nabycia zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej;

3. podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych
oraz wystepowania z nich;

4. zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni;
5. rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu;

6. skftadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajgcych w szczegodlnosci
wyniki kontroli i ocene sprawozdan finansowych pod wzgledem rzetelnosci i
prawidtowosci;

7. podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych
pomiedzy Spotdzielnig, a czionkiem Zarzadu Ilub dokonywanych przez



Spotdzielnie w interesie cztonka Zarzgdu oraz reprezentowania Spotdzielni przy
tych czynnos$ciach; do reprezentowania Spotdzielni wystarczy dwéch cztonkow
Rady Nadzorczej przez nig upowaznionych;

8. ustanawianie petnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spotdzielni w
Sadzie w przypadku, gdy Zarzgd wytoczy powddztwo o uchylenie uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

9. uchwalanie Regulaminu Zarzadu;
10. uchwalanie zasad rozliczania kosztéw budowy i ustalania wysokosci wktaddw;
11.uchwalanie zasad rozliczania kosztow poniesionych na modernizacje budynku;

12.uchwalanie Regulaminéw uzytkowania lokali w domach spétdzielczych oraz
porzgdku domowego i wspotzycia mieszkancow;

13. uchwalanie szczegotowych zasad rozliczania kosztéw gospodarki zasobami
mieszkaniowymi i lokalami stanowigcymi mienie innych os6b oraz zasad
wnoszenia optat za uzytkowanie lokali oraz zasad rozliczania kosztéw i
wnoszenia opfat z tytutu dostawy mediéw;

14.uchwalanie szczegdtowych zasad finansowania budowy lokali oraz rozliczenh z
tego tytutu;

15. ustalanie liczby mandatow cztonkéw Rady Nadzorczej do obsadzenia z catego
Walnego Zgromadzenia.

16.wybor i odwotywanie Cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa i jego Zastepcow;
17.rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzgdu oraz rozpatrywanie skarg;

18.W przypadku dtugotrwatych zalegtosci z zaptatg optat (o ktérych mowa w art. 4 ust. 1,
1'i 5 ustawy) z tytutu posiadania spétdzielczych wiasnosciowych praw do lokali bgdz
odrebnej wtasnosci, razgcego lub uporczywego wykraczania osoby korzystajgcej z
lokalu przeciwko obowigzujagcemu porzadkowi domowemu albo niewfasciwego
zachowania tej osoby czynigcego korzystanie z innych lokali lub nieruchomosci
wspolnej ucigzliwym, przepis art. 16 ustawy z dnia 24 czerwca 1994 r. o wiasnosci
lokali stosuje sie odpowiednio (zbycie lokalu w trybie licytacji, przetargu). Z zagdaniem,
o ktorym mowa w tym przepisie, wystepuje Zarzad Spoétdzielni na wniosek Rady
Nadzorczej.

a. Procedura zgdania wydania orzeczenia przez Sgd w trybie procesu o sprzedaz
lokalu w trybie przetargu, w przypadkach, jak wyzej, dotyczy takze lokatorskich
praw do lokali.

19. zwotywanie Walnego Zgromadzeniu na warunkach okreslonych art. 39§ 2i 3
Prawa spotdzielczego,

20. podejmowanie uchwat w sprawie pozbawienia cztonkostwa przez wykluczenie
lub wykreslenie z rejestru czitonkéw Spétdzielni,

21. odrzucanie odwotan od uchwat o wykluczeniu lub wykresleniu ztozonych po
terminie,

22. uchwalanie Regulaminu na ustanowienie spétdzielczych lokatorskich praw do
lokali, odrebnej wiasnosci lokali oraz na organizowanie przetargu na ich
nabycie,

23.uchwalanie Regulaminu postepowania przetargowego,



24 .uchwalanie Regulaminu okreslajgcego obowigzki Spétdzielni i jej Cztonkow
zakresie napraw wewnatrz lokali oraz zasad rozliczen Spétdzielni z Czionkami
zwalniajgcymi lokale,

25.uczestniczenie w lustracji Spoétdzielni prowadzonej przez zwigzek rewizyjny i
nadzor nad wykonaniem wnioskow polustracyjnych,

26.wybor podmiotu uprawnionego do badania bilansu Spoétdzielni,
27.tworzenie funduszy celowych i ustalanie zasad gospodarowania nimi.

2. Rada Nadzorcza moze zgdac¢ od Zarzadu, Cztonkdw i pracownikdw Spotdzielni
wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladac ksiegi i dokumenty oraz sprawdzac
bezposrednio stan majatku Spotdzielni.

3. Rada Nadzorcza sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Walnemu
Zgromadzeniu.

IIl. Skiad Rady
§4

1. Cztonkéw Rady wybiera Walne Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym sposrod
Cztonkéw Spétdzielni.

2. Rada Nadzorcza liczy od 9 do 11 Czionkow. llos¢ Cztonkow ustala Rada
Nadzorcza przed wyborami w roku wyborczym.

3. Liczba cztonkdéw Rady moze by¢ mniejsza niz 11 cztonkoéw w nastepujgcych
przypadkach:
- gdy liczba cztonkéw Spoétdzielni jest mniejsza niz 2000 wedtug stanu na 1
stycznia danego roku wyborczego do Rady Nadzorczej,
- gdy brak jest kandydatow do obsadzenia wszystkich mandatéw Czionkow Rady
Nadzorczej,
- gdy utrata mandatu nastgpita przed uptywem kadencji,
- jezeli dwodch lub wiecej kandydatow otrzyma taka samag liczbe gtoséw, co
powodowatoby przekroczenie ustalonej liczby cztonkéw tego organu.

4. Nie mozna by¢ jednoczesnie Cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu tej samej
Spétdzielni.

5. W skfad Rady Nadzorczej Spétdzielni nie mogg wchodzi¢ osoby, bedgce jej
pracownikami. Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadzorczej jest
niewazna. Z chwilg nawigzania stosunku pracy przez Cztonka Rady Nadzorczej
ustaje jego cztonkostwo w Radzie Nadzorczej tej samej Spétdzielni.

§5
1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa od daty ukonstytuowania sie nowo wybranego
sktadu Rady Nadzorczej w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od odbycia
Walnego Zgromadzenia, na ktérym dokonano wyboru Cztonkéw Rady i trwa do
ponownego ukonstytuowania sie sktadu Rady, po wyborach odbywanych po 3
latach od ogtoszenia jej nowego sktadu.

2. Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz przez kolejne 2 kadencje
Rady Nadzorczej.

3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata.



§6
Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:
1) odwotania wiekszoscig 2/3 gtosow wszystkich czesci Walnego
Zgromadzenia,
2) zrzeczenia sie mandatu,
3) ustania cztonkostwa w Spotdzielni.
4) skazania prawomocnym wyrokiem sgdowym

§7
1. Rada Nadzorcza moze wybiera¢ ze swojego grona Prezydium Rady Nadzorczej,

w skiad ktérego wchodzg: Przewodniczgcy, jego Zastepca, Sekretarz i
Przewodniczacy statych komisji Rady.

2. Zadaniem Prezydium Rady Nadzorczej jest organizowanie pracy Rady.

§8
Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona Komisje Rewizyjng, moze réwniez powotac
inne komisje state lub dorazne.

§9
W posiedzeniach Rady Nadzorczej, Prezydium Rady Nadzorczej i Komisji mogg

uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie Zarzgdu, przedstawiciele Zwigzku
Rewizyjnego, w ktorym Spotdzielnia jest zrzeszona oraz inni zaproszeni goscie.

§ 10

W sktad Rady nie mogg wchodzi¢ osoby bedgce kierownikami biezgcej dziatalnosci
gospodarczej Spotdzielni lub petnomocnikami Zarzgdu oraz osoby pozostajgce z
Cztonkami Zarzgdu lub kierownikami biezgcej dziatalnosci gospodarczej Spotdzielni w
zwigzku matzenskim, albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i
w drugim stopniu linii boczne.

IV. Organizacja pracy Rady
§11

Rada dziata na podstawie ustalonego i przyjetego rocznego planu pracy.

§ 12

1. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczagcy Rady Nadzorczej lub w
razie jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczgcego, co najmniej raz na kwartat.

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na wniosek 1/5 cztonkow
Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzgdu w terminie 4 tygodni od dnia zgtoszenia
whniosku.

§13

Zawiadomienia o posiedzeniu Rady, pisma zapraszajgce do udziatu w posiedzeniu,

korespondencje Rady podpisuje Przewodniczgcy Rady jego Zastepca lub Sekretarz.

§ 14



W posiedzeniu Rady Nadzorczej obowigzani sg bra¢ udziat wszyscy Cztonkowie Rady.
Cztonkowie, ktorzy nie mogg wzig¢ udziatu w posiedzeniu Rady, winni o tym
zawiadomi¢ przed posiedzeniem Przewodniczgcego Rady lub jego Zastepce lub
Sekretarza.

1.

-_

§ 15
O czasie, miejscu, porzadku obrad Rady Nadzorczej Cztonkowie jej i Zarzad
zawiadamiani sg co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia. Do
zawiadomien, o ile to mozliwe, powinny byC dotgczone materiaty w sprawach
objetych porzadkiem obrad.

W sprawach rozpatrywanych przez Rade z wniosku Zarzadu lub czionka
Spoétdzielni, zainteresowanych powiadamia sie, gdy rozpatrywana sprawa ich
bezposrednio dotyczy, na zyczenie lub na podstawie decyzji Przewodniczgcego
Rady.

Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej moze zgtosi¢ temat do porzadku obrad.

§ 16

. Komisje Rady sktadajg sie z 3 do 5 oséb powotanych przez Rade sposrod jej

cztonkow. Przewodniczgcego Komisji wybiera Rada Nadzorcza.
Komisje mogg wybrac ze swego grona Zastepce i Sekretarza.

§17

. Rada Nadzorcza moze dokonywac zmian w sktadzie Komisji.

Komisja lub Prezydium Rady Nadzorczej mogg wystgpi¢ do Rady o odwotanie
Cztonka Komisji, ktéry nie uczestniczy w jej posiedzeniach lub nie bierze udziatu
w jej pracach.

§18

Komisje mogqg zapraszac do udziatu w jej pracach osoby sposrod Czionkow
Spoétdzielni, ekspertéw, doradcow, rzeczoznawcodw.

-_

§ 19

. Komisje dziatajg zgodnie z potrzebami Spotdzielni.

Sprawozdania, opinie i wnioski Komisji Przewodniczacy lub ich Zastepcy
przedkfadajg do rozpatrzenia Radzie Nadzorczej lub Prezydium.

Uchwaty Komisji majg charakter opiniodawczy i sg podstawg do podejmowania
uchwat przez Radg Nadzorcza.

Komisje Rady Nadzorczej wspotpracujg ze sobg i w miare potrzeby odbywajg
wspolne posiedzenia.

§ 20

Cel i zadania Komisji okresla Rada Nadzorcza w uchwale o jej powotaniu.

1.
2.

§ 21
Pracami Komisji kierujg Przewodniczgcy lub ich Zastepcy.
Posiedzenia Komisji winny by¢ protokotowane.

V. Tryb obradowania i podejmowania uchwat

§ 22

Rada Nadzorcza zdolna jest do podejmowania uchwat przy obecnos$ci, co najmnie;j
potowy liczby cztonkéw Rady.



. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje zgodnie z jej kompetencjami w formie
uchwat (stanowigcych, opiniodawczych).

. Uchwaty podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, chyba ze Statut stanowi
inaczej.

§ 23

. Posiedzenie Rady prowadzi Przewodniczgcy Rady lub jego Zastepca, stwierdzajgc
na wstepie prawidtowosc¢ zwotania zebrania i zdolnos¢ do podejmowania uchwat.

. Po przedstawieniu przez referentéw sprawy zamieszczonej w porzgdku obrad i
uzyskaniu w tym zakresie wyjasnien przedstawicieli Zarzgdu, opinii wtasciwych
komisji Rady lub rzeczoznawcow, ekspertéw, doradcow Przewodniczgcy otwiera
dyskusje udzielajgc uczestnikom posiedzenia gtosu w kolejnosci zgtaszania sie. Za
zgoda obecnych dyskusja moze by¢ prowadzona nad kilkoma punktami porzadku
obrad fgcznie.

. W sprawach formalnych prowadzgcy Zebranie udziela gtosu poza kolejnoscig
zgtaszania sie. Za wnioski formalne uwaza sie wnioski w przedmiocie sposobu
obradowania i gtosowania.

. Whnioski i oswiadczenia do protokotu mogg by¢ zgtaszane ustnie. Na prosbe
prowadzgcego zebranie wnioski i oSwiadczenia nalezy zgtaszac na pismie.

§ 24

. W razie, gdy temat obrad wymaga podjecia uchwaty Przewodniczgcy posiedzenia

poddaje pod gtosowanie wnioski zgtoszone w czasie dyskusji. Odwotanie

Czionkéw Zarzgdu wymaga pisemnego uzasadnienia.

. Cztonek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie

osobiscie go dotyczace,.

. Przy obliczaniu wymaganej wiekszosci gtosow uwzglednia sie tylko gtosy za i

przeciw uchwale.

. Glosowanie tajne odbywa sie przy:

1) wyborach i odwotywaniu Przewodniczgcych Komisiji,

2) wyborach i odwotywaniu cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa i jego Zastepcy,

3) podejmowaniu uchwat, co do wszelkich czynnosci prawnych pomiedzy
Spotdzielnig, a Cztonkiem Zarzadu.

. Gtosowanie odbywa sie¢ jawnie. Na zgdanie 1/3 obecnych na posiedzeniu cztonkow

Rady, Przewodniczacy zarzgdza gtosowanie tajne.

§ 25

. Z obrad Rady Nadzorczej, Prezydium i Komisji spisuje sie protokot, ktory winien
by¢ podpisany przez Przewodniczgcego i protokolanta. Jezeli protokot z
posiedzenia Rady zawiera uchwaty, to podpisy pod protokotem sktada
Przewodniczacy i Sekretarz.

. Obstuge organizacyjng i kancelaryjng posiedzen Rady i jej organow zapewnia
Zarzad Spoétdzielni.

. Protokoty z posiedzen Rady, Prezydium i Komisji przechowuje Zarzad
Spétdzielni.

. Wszystkie posiedzenia mogg by¢ nagrywane na elektronicznych nosnikach i
przechowywane przez kolejne 3 posiedzenia. Nagrania przechowywane sg w
biurze Spotdzielni z mozliwoscig ich odstuchania na potrzeby sporzgdzenia
protokotu przez pracownika do spraw samorzgdowych. Przewodniczgcy Rady
udostepnia je takze cztonkom Rady na ich wniosek.



§ 26

1. Do waznosci uchwat Prezydium Rady Nadzorczej niezbedna jest obecnosc na
posiedzeniu wiekszosci Cztonkow Prezydium, w tym Przewodniczgcego Rady lub
jego Zastepcy.

2. Dokumenty sporzgdzone przez Prezydium Rady Nadzorczej podpisujg
Przewodniczgcy Rady i jego Zastepca lub Sekretarz.

3. W innych sprawach dotyczgcych trybu obradowania stosuje sie odpowiednie
przepisy niniejszego Regulaminu dotyczgce Rady Nadzorcze;j.

VI. Postanowienia koncowe

§ 27

Czionkowie Rady Nadzorczej za udziat w posiedzeniach Rady otrzymujg
wynagrodzenie, ktére jest wyptacane w formie miesiecznego ryczattu bez wzgledu na
ilos¢ posiedzen, ktore wynosi :

- 35% - dla Przewodniczgcego Rady,
- 30% - dla Zastepcy i Sekretarza Rady i Przewodniczgcych komisiji,
- 25% - pozostatym Cztonkom Rady

minimalnego wynagrodzenia, o ktorym mowa w ustawie z dnia 10.10.2002r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace.

§ 28

1. Cztonek Rady Nadzorczej odpowiada wobec Spoétdzielni za szkode wyrzgdzong
dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami Statutu
Spoétdzielni, chyba Ze nie ponosi winy.

2. Czlonek Rady Nadzorczej podlega przepisom karnym okreslonym w ustawie
Prawo spotdzielcze.

3. Przed przystgpieniem do wyboréw kandydaci do Rady Nadzorczej i Zarzgdu winni
ztozy¢ oswiadczenia o nie prowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej na zatgczonym
druku — zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

§ 29



Regulamin wchodzi w zycie z dniem 27.10 2022 na mocy uchwaty nr 5 /2022
Walnego Zgromadzenia z dnia 20, 25 i 27 pazdziernika 2022 r.

§ 30

Traci moc Regulamin Rady Nadzorczej SM ,Elemencik” uchwalony przez Walne
Zgromadzenie na mocy uchwaty nr 6/6/2018 Walnego Zgromadzenia z dnia 22
i 23 maja 2018 r.

Sekretarz | czesci Przewodniczacy | czesci
Walnego Zgromadzenia Walnego Zgromadzenia
Alina Karolewska (...) Pawet Grochowski (...)
Sekretarz Il czesci Przewodniczacy Il czesci
Walnego Zgromadzenia Walnego Zgromadzenia
Jerzy Abramowicz (...) Czestaw Stefan Piotrowski (...)
Sekretarz lll czesci Przewodniczacy lll czesci
Walnego Zgromadzenia Walnego Zgromadzenia
Elzbieta Janina Kasiak (...) Jan Piotr Radziuk (...)

Biatystok, dn.27 pazdziernika 2022 r.



Zatgcznik nr 1
do Regulaminu Pracy Rady Nadzorczej
SM ,, Elemencik”.

OSWIADCZENIE
ztozone przez kandydata w sprawie zakazu zajmowania si¢ interesami
konkurencyjnymi wobec Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Elemencik” w
Biatymstoku.

IMI€ i NAZWISKO.....coiiiiii e
MiejSCe ZamMIESZKANIA .........uuurriiiiiiiiiiiiii e
Cztonek (kandydat) dO.........coooiiiiiii e
MIEJSCE PraCY ..o i iiiieeeie ettt e e e e e e
Rodzaj prowadzonej dziatalnosci gospodarczej ............coooevvviveeeicannnnn.

Oswiadczam, pod rygorem skutkow okreslonych w art. 56 § 3 i 4 Prawa
spoétdzielczego, ze nie posiadam udziatow, nie jestem wspolnikiem, ani cztonkiem
witadz w podmiotach gospodarczych prowadzgcych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec
Spétdzielni.

Ja nizej podpisany, swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z artykutu 233 k.k.
oswiadczam, iz przedstawione powyzej informacje sg zgodne z prawdg i odpowiadajg
rzeczywistemu stanowi faktycznemu.

Biatystok, dnia ................. (10T | o] 1= S

1) Oswiadczenie przechowuje sie w materiatach Walnego Zgromadzenia a w
stosunku do etatowych cztonkow Zarzadu - w ich aktach osobowych,

2) Oswiadczenie wypetniajg kandydaci do Rady Nadzorczej i Zarzgdu -przed
wyborem.



